~OORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE gmx_g_ﬂz SUS MUNICIPIOS

GUIA METODOLUGICA PARAEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLA 'DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

- JNICIP1O DE.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

S Trimestre Abril-Junio
| ldentificador Denominacion
PLRM-08 AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE Programa Presupuestario| 01020401 Derechos Humanos
bRM-0c¢ ACTIVIDAD POR PROYECTO e o | o
Proyecto 010204010101 | Investigacion, Capacitacion, Promocion Y Divulgacién De Los Derechos Humanos
Dependencia General ADO PRESIDENCIA
ENTE PUBLICO: MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad | Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
14} Nombre de |la meta de actividad Programada Alcanzada aracion _Iu_.naEEmnm Alcanzada {m_,_mn_&:
Unided de Prearamada
Medida 2020 heia % Wela % Meta Yo Mela % Meta o/, Abs %
‘_ RECEPCION DE QUEJAS QUEJA 00 .04 20.00 100 20.00 G.00 000 2 08 401.00 200 &0 00 0 a0 000
N ASESORIAS BN MATERIA DE DERECHLS ASESCORIA 40 DG 1000 2500 .00 5000 1500 2304 20 DO S0 DO 000 1500 10 0O 2500
HUMANGS
3 CAPLCI TACION A LA POBLACION EN TEMAS CAPACITACION 12.00 100 25 00 oo Q00 300 -26.D0 5 0O 50.00 : 3.00 25 .00 30D -25 00
DE DERECHOS HUMANOS
b ﬂﬂﬂgﬂ.ﬂ_ﬂ,z DE LA DEFEN sSORIA DE PROMOC OM 1200 3.00 2500 8000 500 00 BT .00 475.00 6.00 S0.00 £3.00 425,00 oF o0 475 00
DERECHCOS HUMANOS
m SUPERVISIONES DE GALERAS MUNICIPALES SUPERVISIONES 2.00 1 .00 50 DO 0 o (fe -1 00 -50.00 100 50 DA 000 0.00 A 00 5000
Total 129,038.62
AUNICTPG
__.,_.._...._._._._..,_,.t..___._.,..‘ﬂ _..___- _._ﬂ‘w ..Cu
R LAY S e
BN w/r,., .,w.:&._ PR
..G.......f e e - m— e - ._____.#
! g ™o _ . -
|...._......._._._T - 3 " ...H / "
) _ - : (o C: |
_f{ T ) .,..........u...u -
= ~ .
HE ) q____
— 77 an; - 7
: . NoRMADERROSARIG VILEEL / _ .
f.f... - o h.II- il T .I.u_m“ r..ﬂ.. A\, # g
DEFENSOR MUNICIPAL OE LOS DERECHOS HUMANOS DIRECTORA DE FIRANZAS .quaw.mm_r ot

L]
LN
fu Pap: myp bt *°

— ———




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL. 4 Pilar 4 Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

FROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  lrwestigacién, capacitacién, promocion y divulgacién de los derechos humanos

O8JETIVO DEL PROGRAMA, PRESUPUESTARIO: Engloba ios proyectos que 05 municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar os derechos humanos de todas las personas que e encuentren en al territorio estatal, sin importar su status o nacicnalidad

y aseguraries una vida digna y fomentar la culiura de los derechos humanos para premover & respelo y \a tolerancia entre 1os individuos en todos los ambitos de i interrelacidon soca
DEPENDENCIA GENERAL AQC0 PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas
FORMULA DEL CALCULD: (Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en maleria de derechos humanes pragramadas)*100
{INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION. Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NC 1 .
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Capacitaciones en matena de derechos humanos proporcionacas CAPACITACION Sumable 12.00 .00 25,00 Q.00 D.00 B.00 5000 3.00 50.00
Capagcilaciones &én matena de derechos humanos programadas CAPACITACION Sumable 12.00 3.00 25.00 0.00 0.00 6400 50 .00 3.0 50,00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE. Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Frogramado Alcanzado EF% SEMAFORC
100.00 100.00 (.00 0.00 100.00 100.00 100.00

. - Lk -

DEPENDENCIA GENERAL: AN0 PRESIDENCIA
DEPENDENC A ALXILIAK: 102 Dearechos Humanos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Darechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacién, capacitacion, promocién y divuigacion de los derechos humanos

OBJETIVC DEL PROGRAMA PRESUPU ESTARIO: Engloba tos proyectos gue las mLNICIpios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar ios derachos humanos de todas las personas gue se encuentren en el tersitorio estatal, sin importar su status © nacionahdad

y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derecnos humanas para promover el respeto y 3 talerancia entre los individuos en tados los ambitos de ia interrelacidn s0Cia
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 102 Derechos HumManos
ESTRUCTURA DEL INDICADGR
NOMBRE DEL INDICADOR.: Porcenrtaje de asesorias juridicas otorgadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Ndmero de asesorias otorgadas/Numero de asesorias registragas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Efictencia FRECUENCIADE MEDICICN: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA.
LINEA BASE

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junic

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA CPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzade %
Momera de asesorigs olorgadas ASESCORIA Sumanle 40 00 10.00 25.00 20.00 20000 20.00 50.00 30.00 150.00
Nomero de asesarias registradas ASESORIA Sumable 40.00 10.00 2500 20.00 200.00 20.00 50.00 30.00 150.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junic
META ANDA
ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzadoe EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.G0 VERDE 10(.Q0 VERDE
DESCRIPCI ¥ IUSTIEICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A t 10 % RESPECTO ALQ PRO AMADG
DEPENDENCIA GENERAL: AOQ PRESIDENCIA W T
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos MRLT
Cietenscy
Cerechns anos
Smm
| AYAPANG -2021 | e
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO f EJE TRANSVERSAL. 4 Pilar 4: Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacién, capacitacion, promocion y divulgacién de los derechos humanos

0OBJETIVG DEL PROGRAMA, PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos gue |os municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar |0s derechos humanos de todas las personas gue se encuantren en el territario estatal sin importar su status o nacionalidad

y asegurarles una vida digna y fomentar ia cultura de |os derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia enire los individuos en todos los ambilos de la interrelacion socia
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR! 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de casos de presuntas violaciones a los derechos humanos conciuidos.
FORMULA DEL CALCULD: (Casos de presuntas viclaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos)*100
INTERPRETACION
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTCR
DE COMPARACION

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: NC 3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE:! Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programacdo % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Casos de presunies violaciones e los derechos humanos concluidos CASDS Sumable 4,00 1.00 2500 1.40 100.00 200 K0.00 2.00 100.00
Cases de presuntas violacienes a los derechos humanos recibidos CASQS Sumable 4 00 1.00 25 Q0 1.00 100.00 2.00 50.00 2.00 100.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANLUAL
TRIMESTRE' Abril-Junic
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF % SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
M b — T
EVALUACION GEL INDIGA]
DEPENGENC 1A GENERAL: AQD PRESIDENCIA
DEPENDENC A AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
0 a/Municipal de
Nereghds HUMAanAs
- s

" ﬁ..-.m_ sl
CARLOS RAMOS SANCHEZ FECHA DE ELABORACION: 17/07/2020 I.mm_, wm..“ m




PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA, OSFEM

PILAR DE DESARROLLD / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos.
01020401 Derechos humanos

010204010101

Engloba los proyectos que ios municipios [levan a cabo para profeger, defender y garantizar 10$ derechos humanos de todas las perscnas que 5e encueniren en el territorio estatal, sin importar su status o nacionalidad
y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover ¢l respete y la tolerancia entre los individuos en lodes los dmbitos de la interrelacidn socia

ADO PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Investigacién, capacilacion, promocion y divulgacién de los derechos humanos

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBERE DEL INDICADOR;
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION.

Parceniaje de personas asistentes a las capaciaciones
(NUmero de personas asistenies a las capacitaciones /Peblacion municipal)*100

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficrencia FRECUENGIA DE MEDIGION: Trimesiral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMSBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA ,
LINEA BASE
Numero: NA 1.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abfil-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado . Alcanzado % Programadc % Alcanzado %
Numero de personas asistentes a las capacitaciones CAFACITAGIONES Sumable 120.0¢ 50.00 2500 0.00 0.00 £0.00 50.00 30.00 50.00
Pablacion Municipal CAPACITACIONES Sumable 120.00 30.00 25.00 .00 0.00, 60.0D 50.00 3000 50.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRI!PCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junio
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMUILADO
Programado Alcanzado EF % SEMAFORO Programado Enm:mmnw e _EF% SEMAFORO
100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 1p ;, 100,00
DESCRIPCI ERESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN GASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO AL PRCG DO .
DEPENDENCIA GENERAL AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR! 102 Derechos Humanos '
1
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIC DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Segundad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIC: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que 10s municipias [lavan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanoa de todas las personas que se encueniren en el territoric eslatal, sin importar su siatus © nacionalidad

y aseguraries una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanas para promaover el respeto y a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interreiacion socia
DEPENDENCIA GENERAL. ADC PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidoras pdblicos Municipales capacitados en materia de Derechos humanos
FORMULA DEL CALCULO: {Servidores puiblicos municipales capacitados en materia de Derechos humanocs { Total de Servideres publicos municipates) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATAENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: MA 1.2
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Yo Alcanzado Y Programado % Alcanzado %
Servidores pubhcos municipales capacilados €n materia de Derechos humanos CAPACITACIONES Sumable 120.00 a0.00 25400 {3 Q0 (.00 &0.00 50.00 30.00 5000
Total de Servidores pablicos municipales CAPACITACIONES Sumable 120.00 30.00 25.00 0.00 0.00 BG .00 50 .00 30.00 50.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abrit-Junio
META ANLUIAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF % SEMAFORO Programado Alcanzado EF % SEMAFORO
106,00 .00 0.00 100.00 100.00 100.00

T TOSTIEICACION EN CASO DE VARIACION SUFERIOR A% 10 % mmmLI._dmmn 10 PROGRAMADO

DEPENDENCIA GENERAL: AO0D PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos

Deres RS Humanos |
| AVECLKGO 20192021 ST
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PbRm-08L FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4 Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARID: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion da los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar Ios derechos humanos de todas las personas que se encuantren en el tefritorio estatal, sin importar su status o nasionalidad

y asegurarles una vida digna y fomentar la cuitura de los derechos hurmanos para promover el respetc y |a tolerancia entre los individuos en tados los dmbitos de |a interrelacién socia
DEPENDENCIA GENERAL A00 PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de campanas de sensibilizacion e informacién realizadas
FORMULA DEL CALCULO: (Campanas de sensibilizacion e nformacion realizadas/Campanas de sensibilizacion g informacion programadas) *100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUEATIENDE:  Eficiencia FREGUENCIA DE MEDICION, Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero:; NA 13
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Abril-Junic
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado %o Alcanzado %
Campahas de sensibilizacién 2 informacion realizadas CAMPANA Sumable 404 1.00 25.00 1.00 100.00 200 50.00 2.00 100.00
Campafias de sensibilization e informacon programadas CAMPANA Surnable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 5000 2.00 100.00
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abnl-Junic
META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Aicanzado EF % SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACICON SUPERIOR A t 10 % RESPEC TOALO ﬂﬂﬂmmb________}nﬂu

DEPENDENGIA GENERAL- ADD PRESIDENCIA t
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derechos Humanos :
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PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA. OSFEM
PILAR DOE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 4 Pilar 4. Segundad

TEMA DE DESARROLLO: Derechos Humanos.

PROGRAMA PRESUFUESTARID: 04020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIC! 010204010101  Investigacién, capacitacién, promocion y divulgacién de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos gue los municipios |levan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humancs de todas las personas gue s& encusantren en al territorio esiatal, sin importar su status o nacionalidad

y aseguraries una vida digna y fomentar Iz cultura de los derechos humanos para promover el respeto y 1a tolerancia entre |os individuos en todos los ambitos de la interretacion socia
DEPENDENCIA GENERAL. ADO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos HumManos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de solicitudes de intervencion solventadas
FORMULA DEL CALCULO: {{Solicitudes de intervencion solventadas /Solicitudes de intervencion praseniadas) *100
INTERPRETACICON:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA
LINEA BASE

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTD DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-lunio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programadc % Alcanzado %o Programado % Alcanzado %
Sohcitudes de intervencién solventadas SQLICITUDES Sumabie 40.00 10.00 25.00 10.00 100.00 20.00 50.00 20.00 100.00
Saoticitudes de intervencidn rpreseniadas SOLICITUDES Sumahle 40.00 10.0D 25.00 10.00 15000 2000 £0.00 20.00 100.90
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL
TRIMESTRE: Abril-Junic
META ANLIAL
J AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFQORO
100 00 100.00 100.0C 100.00 VERDE 100.00 100.0C 100.00 VERDE
DESCRIGCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION 0 A LG PROGRANMADC
EVALUACION DEL _zu_n}mﬂ_ﬁ '
1 |
DEPENDENCIA GENERAL. AQD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
e _ .
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Pitar 4. Seguridad

TEMA DE DESARROLLO: Darechos Humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010204010101  Investigacién, capacitacién, promocién y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estalal, sin importar su status o nacionalidad

y asegurarles una vida digna y fomentar Ja cultura de los derechos humanos para promover ol respeto y la tolerancia entre (0s individuos en todos los &mbitos de la interrelacion $0Cia
DEPENDENCIA GENERAL. AO0C PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 102 Derechos HUumanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de orientaciones-caso revisadas y validadas para conclusion

FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusién/Orientaciones - casos en seguimiento) * 100

INTERPRETACICN:

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE

Numero: M4 31

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusidn ORIENTACION Sumable 40 00 10.00 2500 10.00 10000 20.00 &0 00 20.00 100.00
Cyienlaciones - cas0s en seguimienta CRIENTACION Sumabile 40.00 10.00 25.00 10.00 10000 20.00 50.00 20.00 10G.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION OE LAMETAANUAL
TRIMESTRE: Abri}-Junic
M
ETAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADG
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF % SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 VERDE

DESCRIFPCI E RESULTADOS Y JOSTIFICAGION EN CASG OE VARIACION SU

DEPENDENCIA GENERAL A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Dgrechos Humanos - .-
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